会計年度任用職員（要配慮学級緊急対応業務）を募集します

	職種
	要配慮学級緊急対応職員

	応募資格
	教員免許を有する人又は子どもとの活動経験のある人

	職務内容
	学習指導等が困難な要配慮学級において，児童生徒が安心して学校生活を送るための支援業務
（例）・授業中に席に座っていられずに教室内を歩き回ってしまう児童生徒に対して座席に戻り，落ち着いて学習に取り組むように働きかけをする。
　　　・言葉での言い合いからトラブルに発展しそうな児童生徒がいたときに，間に入り，双方の言い分を聞きながら仲裁をする。

	報酬等
	報酬：時間額1,040円～1,110円（本市会計年度任用職員としての職務経験による）

期末手当：一定の条件を満たした場合，年２回（６月及び１２月）支給

交通費：別途支給（日額上限880円）

（注意）上記の金額は，条例等の改正に伴って変更する場合があります。

	加入保険等
	健康保険，厚生年金保険，雇用保険加入，公務災害補償制度適用

	任用期間
	令和２年４月１日～令和３年３月３１日の期間のうち，原則８０日の勤務となる任用になります。なお，再度の任用の可能性があります。
（注意）採用後，１か月間は条件付採用期間となります。

	勤務時間等
	勤務時間：原則として午前８時００分～午後３時００分（６時間勤務）
休憩時間：１時間
所定労働時間を超える労働の有無：原則ありません
休日：土曜日，日曜日，祝日，年末年始

休暇等：勤務条件に基づき，年次休暇等が適用となります

	勤務地
	宇都宮市立小・中学校

	採用人数
	若干名

	試験方法等
	試験方法：競争試験（書類審査，面接）
試験日：令和２年２月１２日（水曜日）～１４日（金曜日）（面接試験時間の詳細については，受験者本人あてに別途通知します。）

試験会場：宇都宮市教育センター


	申込
	提出書類：顔写真を貼り付けた「会計年度任用職員　採用試験申込書」
（注意）既に他の事業所で就労しており，かつ，本市で採用されてもその就労を継続する意向の場合には，申込時に「就労証明書」を添付してください。

提出方法：直接持参又は郵送
申込締切日：令和２年１月２４日（金曜日）必着 

申込先：〒３２０－０８１６　宇都宮市天神１丁目１番２４号

　　　　　宇都宮市教育センター　相談グループ
電話番号　０２８－６３９－４３８１

	その他
	・会計年度任用職員は，一般職として地方公務員法の各規定（守秘義務，職務専念義務，人事評価，懲戒処分等）が原則適用となります。
・提出書類は，返却いたしませんのでご了承ください。


