
教
職
員
表
彰

 
被
表
彰
者

 

夜
間
公
開
講
座

 
講
師
等

 

                             

本
市
「
教
職
員
」
各
種
研
修
を
通
し
た
キ
ャ
リ
ア
マ
ネ
ジ
メ
ン
ト
の
イ
メ
ー
ジ

 

  

 

授
業
実
践
力
養
成

 
サ
ポ
ー
ト
事
業

 

 

 

 

 

 

教 職   年 目 研 修  ※ 全 職  

学 校 運 営 推 進  

リ ー ダ ー 養 成 研 修  

教
職
員
マ
イ
ス
タ
ー
制
度
（メ
ン
バ
ー
） 

キ ャ リ ア マ ネ ジ メ ン ト 研 修  

 

宮 ・ リ ー ダ ー 研 修  

新 任 主 幹 教 諭 研 修  

新 任 教 務 主 任 研 修  

教 頭 ２ 年 目 研 修  
新 任 教 頭 研 修  

校 長 研 修  新 任 校 長 研 修  

新
 
採

 
 ・

 
若

 
手
 
教
 
員
 

 
 
＞
 

 
 中

 
 堅

  
教

  
員

 
 
＞
 ベ

テ
ラ
ン
教
員
・
各
種
主
任
等

 
＞
教
務
主
任
・
主
幹
教
諭
＞
副
校
長
＞

 校
長

 

教
科
指
導
員

 

不 登 校 及 び 特 別 な 配 慮 や 

支 援 を 必 要 と す る 児 童 生 徒

の 理 解 と 対 応 

学 習 指 導 ・ 学 級 経 営 

児 童 生 徒 指 導 ・ 教 育 相 談 

授 業 実 践 等 の 基 礎 ・ 基 本 

学 校 組 織 マ ネ ジ メ ン ト 

指 導 力 の 向 上  

教
職
員
マ
イ
ス
タ
ー
制
度
（
リ
ー
ダ
ー
） 

児 童 生 徒 の 困 り 感 の 理 解 ・ 分 析

特 別 な 配 慮 や 支 援 を 必 要 

と す る 児 童 生 徒 へ の 対 応 

ミ ド ル リ ー ダ ー と し て の 

自 覚 と 学 校 経 営 参 画 

コ ミ ュ ニ ケ ー シ ョ ン ス キ ル

の 向 上 、 接 遇 

カ リ キ ュ ラ ム ・ マ ネ ジ 

メ ン ト ， 人 材 育 成 

学 校 経 営 と 学 校 事 務 

人 材 育 成 、 危 機 管 理 

ミ ド ル リ ー ダ ー と し て の 

資 質 ・ 能 力 の 向 上 

の 理 解 と 実 践 

学 校 経 営 へ の 参 画 

職 務 の 理 解 

中 核 的 リ ー ダ ー と し て の 

資 質 ・ 能 力 の 向 上 

マ ネ ジ メ ン ト マ イ ン ド 
の 高 揚 

校 長 の リ ー ダ ー シ ッ プ 

学 校 経 営 能 力 の 向 上 

働 き 方 改 革 の 更 な る 加 速 化 

研  修  名  

 

主  な  研  修  内  容  

 

各  種  取  組  等  
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※
は
，
養
護
教
諭
，
栄
養
教
諭
，
学
校

栄
養
職
員
，
事
務
職
員
を
含
む
。
 

内
地
留
学

 ・
 大
学
院
派
遣

 ・
 各

種
研
修
へ
の
教
育
委
員
会
に
よ
る
派
遣

 

学 校 教 育 相 談 基 礎 研 修  他  

教 職 ３ 年 目 研 修  

教 職 ２ 年 目 研 修  

初 任 者 研 修 等  ※ 全 職  

 

教 職 ５ 年 目 研 修 等  ※ 全 職  

 

特 別 支 援 教 育  

指 導 力 向 上 研 修  

 

中 堅 教 諭 等 資 質 向 上 研 修  等 

           ※ 全 職  

 

コ ミ ュ ニ ケ ー シ ョ ン 

ス キ ル ア ッ プ 研 修  ※ 全 職  

 

ベ
テ
ラ
ン
教
職
員
・
各
種
主
任
等

 
教
職
員
攻
究
ル
ー
ト

 

管
理
職
ル
ー
ト

 


