
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

豊郷北小学校だより 
第４号 

令和３年６月発行 
宇都宮市立豊郷北小学校 

校長 麦倉 克英 

合 言 葉 
や る 気 
がんばり 
思いやり 

 
 ５月から学習端末機器（以下，タブレット）の使い方を学ぶとともに，活用した授業を少しずつ展開し
ています。本市は当初４年掛けて整備・運用していく予定でしたが，国の方針を受けて高速大容量通信ネ
ットワーク等の整備を１年間で達成しました。現在は，全ての児童，教職員が１人１台のタブレットを文
具の一つとして，授業の内外で日常的に活用できるようにすることを目標に取り組み始めたところです。 

そこで，押さえておきたいことはタブレットは文房具ということです。児童の多くはタブレットを操
作することに興味関心が高く，意欲的に活動しています。恐らく低学年の児童でもノートや鉛筆と同じ
ように扱うようになるのは，そう遠くはありません。しかし，児童が学校で学ぶことや学び合うために
は，人と人との関係が欠かせません。ＩＣＴ機器が導入され便利になったとしても顔と顔を合わせ，心を
通わせる時間をしっかり確保しないと大切なものを見失うように思います。教職員は学校での児童一人
一人の変化や成長過程を見て，発達の段階に応じた支援をすることが大切だと考えます。新しい時代が
到来しても，可能性を秘めた児童が着実に成長していけるようしっかり支えていきたいと思います。 

１人１台学習端末時代の学び 
学校の様子はホームページから 

  
６月２日（水） 

 年間６回ですが，昼休みの２０分間を使って学級を
育てる時間，「ホットタイム」を設けています。これ
は児童と担任との信頼関係を構築するとともに，児童
同士が認め合える心の触れ合いをとおして望ましい
集団を作ることを目指すものです。具体的には一定の
時間内でゲームや簡単な課題に取り組むことで，新し
い自分に気付いたり，一歩踏み込んだ人間関係を作っ
たりすることをねらいとしています。短い時間でも貴
重な時間として大切にしています。 

「ホットタイム」で学級づくり，仲間づくり 

  
６月４日（金） 

 事前に農業ボランティアの方々が肥料を入れて耕
し，畝を作って準備していただいた教材園（校舎北側）
に全校児童がサツマイモの苗を植えました。 
 縦割り班の２つの学年がペアを組み，３時間に渡っ
て活動しました。上学年はこれまでの経験を基に助言
し，下学年はその上級生や先生の話をよく聞いて手順
どおり丁寧に植えることができました。１１月中旬に
収穫し，給食で提供する予定です。 

今年はどのくらい   
の大きさになるか今
から楽しみです。大豊
作を願うばかりです。 

大きく，太く育て！ 

  
① 検索サイトから「宇都宮市立豊郷北小学校」，も

しくは上記ＱＲコードから 
           
② ホーム画面が出ます。    ③  
 
 
 
 
 
          ④  

スマートフォンから学校ホームページへ 

パソコンと

同じような

画面になり

ます。 

どうぞお試し
ください。 

  
６月１０日（木） 

 好天の中，全学年一斉に「うつのみや元気っ子健
康体力チェック」を行いました。１・６年，２・５
年，３・４年のグループに分けて以下の種目に取り
組みました。熱中症対策として，種目によっては測
定時にマスクを外させました。また，随時水分を補
給するよう声掛けをしました。当日は気温が上がり
屋内外共に暑く感じましたが，児童は自己記録を更
新しようと力一杯体を動かしていました。なお，個
人の記録票は夏以降に配付する予定です。 
＜実施種目＞上体おこし，長座体前屈，反復横跳び，
立ち幅跳び，ソフトボール投げ，５０ｍ走 

自己記録更新にチャレンジ 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

学校だよりのカラー版はホームページ「各種たより」内からご覧いただけます。 

 
 今月は農林水産省が推進する食育月間です。これは，家庭，学校，地域，職場など社会全体で，国民的
な拡がりをもって，食育推進に取り組んでいただくために設けられた，食育の強化月間です。平成１８年
から始まったもので，平成２３年３月に制定された「第２次食育推進基本計画」の中でも，毎年６月が「食
育月間」と定められました。ここでは地域学校園と本校の取組を紹介します。 

６月は食育月間 

 

数年前から教職員の長時間勤務の常態化が社会的に大き

な問題となる中，本市におきましても，教職員の業務の適正

化を図り，教職員一人一人が心身ともに健康で，やりがいと

情熱をもって職務に従事できる環境を整備することが重要

な課題となっています。解決策の一つとして令和元年後期か

ら，平日は午後６時から翌日午前７時４０分まで自動音声

応答によるアナウンスが運用されているところです。 

また，本校では昨年度より教職員の月１回程度の定時退

勤（午後４時４０分），「リフレッシュデー」を本格実施し

てまいりました。この取組は今年度も継続していきます。

実施日は当月の会議，行事や研修等を考慮して決定するた

め，前月にお伝えできない場合があることをご了承くださ

い。なお，当日は来賓及び職員玄関にお知らせの紙を貼り，

周知しています。今後とも本市本校の取組についてご理解

のほどをお願いいたします。 

「豊北リフレッシュデー」推進のご理解を

  
６月１６日（水） 

 児童会環境委員会が中心に学校美化を呼び掛
け，児童が自らの学校をきれいにしていく意識を
高める活動をしました。学年ごとに割り当てられ
た場所に分かれて，主に除草作業を行いました。
約１時間でしたが，児童は懸命にそして黙々と手
を動かしていました。本校児童の良さが輝く場面
でした。また，率先して準備から片付けまで行っ
た環境委員会５，６年生児童の態度は立派でした。 

クリーン作戦で気持ちも晴れやか
  

６月２３日（水） 
 児童会体育委員会が企画する集会活動，「ビュンビュ
ン投げっ子大会」が行われました。これは，本市の「う
つのみや元気っ子チャレンジ」の一環で，例年全児童で
挑戦しています。ルールは，１グループ６人以上でグル
ープを２つに分け，向かい合った相手に１分間でノーバ
ウンドパスをリレー方式で行います。児童の投げる力は
もちろんですが，チームワークも問われます。体育の授
業でも記録をとってきましたが，記録更新に向けて果敢
に挑戦する姿が印象的でした。 

参考までに校内の最高 
記録は４年生「めざすぞ 
ゲーム大好き」チームが 
３６回でした。来年も好 
記録を期待します。 

相手に向かってノーバウンドバス！ 

  
６月２３日（水） 

 今年度２回目の避難訓練です。昇降口から不審
者が侵入し，１階廊下を歩いている所，職員が声
を掛けるという場面から始めました。さすまたを
持って不審者に対峙し，同時に警察へ１１０番を
通報する訓練も入れました。また，校内放送を受
けて，児童は教室でどのよ 
うに避難するか実際に動い 
て確認しました。 
 訓練では東警察署スクー 
ルサポーターの方に不審者 
を演じていただき，教職員 
に対してはさすまたの扱い 
方等について指導していただきました。 

不審者対応の避難訓練 

←図書整理ボランティア

さん制作のディスプレイ

（6 月版） 

【地域学校園統一テーマ】 

(1) かみかみメニューの提供 

・カルシウムを多く摂れ， 

噛み応えのある献立にする。 

（本校は４，８，１０日） 

(2) 豊郷マナーアップ週間の実施 

１４日 食事のあいさつをきちんと言おう 

  １５日 姿勢をよくして食べよう 

  １６日 正しく食器を置いて食べよう 

  １７日 正しい箸の持ち方で食べよう 

  １８日 後片付けを上手にしよう 

【豊郷北小の工夫】 

(3) 「野菜だいすき豊北っ子」の実施（２１～２５日） 

・給食の食材について関心を高めさせ，きらいな野菜

を一口でも食べようとする気持ちをもたせることをね

らいとしました。 

児童会給食委員会

による校内放送 


