
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

豊郷北小学校だより 

第 １ 号 
令和３年４月発行 

宇都宮市立豊郷北小学校 
校長 麦倉 克英 

 

合 言 葉 
や る 気 
がんばり 
思いやり 

 
 ４月１日から校長となりました麦倉克英です。伝統ある本校に勤務することができ，大変光栄に思
っています。さて，昨年度の創立記念式典を経て令和３年度は創立１４１年目になります。したがい
まして，次の節目に向けた新たなステージの創造の年と考えます。これまでの歴史の中で築かれた校
風を継承しつつ，未来の社会を担える人材の育成を目指し，全職員一丸となって子供たちの個性を伸
ばし，生かす教育に努めてまいります。しかしながら，それを実現するためには学校の北側に「未来
に輝く子どもは，私たちの豊北地域から」と横断幕がありますように，ＰＴＡや地域の皆様のご協力
が不可欠です。昨年度同様に，ご支援賜りますようお願いいたします。 

令和３年度のスタートにあたり 

教 育 目 標 

豊かな心と健やかな体をもち,自ら考え,判断し,創造力豊かで実践力に富み,徳・知・体の調和のとれた,

生涯にわたって学び続ける個性豊かな児童を育成する。 

学校経営の考え方：豊北小をこんな学校に 

経営理念 「楽しさ，信頼，活気のある学校」 
児童一人一人が，学びを実感し，仲間と共に居場所のある楽しい学校生活が送れるよう，全教職員が愛情と責

任をもって取り組み，保護者や地域と連携を図りながら信頼される活気に満ちた学校づくりを行う。 

具 

 

体 

 

目 

 

標 

思いやりのある子 

○ともに助け合い，

思いやりのある子 

進んで学ぶ子 

○よく考え，一生懸

命学ぶ子 

責任を果たす子 

○きまりを守り，責

任を果たす子 

たくましい子 

○たくましく強い意

志力をもつ子 

○道徳教育・人権教育の充実 
  ・人権集会 ・いじめゼロ集会 
○なかよし班（縦割り班）活動の充実 
  ・児童集会 ・共遊（ふれあいタイム） 
○地域人材との触れ合い 
  ・感謝の会 ・各種ボランティア 

○楽しく分かる授業の展開 
 ・学びのあるペア，グループ学習 
 ・分かりやすい板書とノート指導       
○主体的・対話的で深い学びの確立 
 ・「ねらい，話合い，振り返り」を原則とした  

意図的な指導過程  
○教師の指導力向上 
    ・授業研究の充実 ・一人一授業の継続 
○地域資源を生かした体験的な 
  活動の重視 
 ・稲作体験,さつま芋栽培（全学年）他 

○あいさつ強化週間の実施 
  ・きょうだい学年によるあいさつ運動 
  ・地域学校園あいさつ運動 
○児童会活動の充実 
  ・委員会週間（発表集会の実施） 
  ・児童会全校レクリェーション 
○認め励ます特別活動 
  ・学校行事 ・係活動 ・清掃活動 

○主体的に体力アップに取り組む児童の育成 
 ・教科体育における運動量の確保 
 ・各種検定カードの有効活用と各種大会の実施 
○望ましい生活習慣の定着（感染症対策を含む） 
 ・うがい,手洗い，フィジカルディスタンス，歯磨き 
○望ましい食習慣形成のための取組 
 ・食育ファイルの活用 
○主体的に判断できる安全教育 
 ・地域,保護者と連携した登下校指導 
 ・避難訓練（地震・火災・竜巻・不審者） 

【経営方針】 
○児童が教師に安心感をも
てるよう,個々の課題への丁
寧な対応と多面的な児童理
解のもと認め励ます指導に
努める。 
○児童が互いの良さを認め
合いより良い学級・学校づ
くりに向けて,児童が主体的
に活動・活躍する場を意図
的に仕組む。 
○生きて働く知識・技能を
習得させるとともに,これら
を活用して課題を解決する
ために必要な思考力・判断
力・表現力を育み,主体的で
対話的に学習する態度を育
てることに努める。 
○教職員が課題意識をもっ
て校務の工夫・改善に努め,
互いの良さを認め合い同僚
性を発揮して学校組織の機
能向上と効率化に努める。 
○地域とともにある学校づ
くりを推進し,教育効果を高
めるため,保護者との関係構
築,地域の教育資源の積極的
活用するとともに豊郷地域
学校園の小・中学校との連
携推進を図る。 

ぜひ，ホームページをご覧ください。 



 

 
それぞれが持ち味を発揮して指導してまいり 

ますので，よろしくお願いいたします。 
 

（◇は転入及び新規採用教職員） 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

職名，主任主事，担任等 氏  名 職名，主任主事，担任等 氏  名 

校  長 麦倉 克英 副 校 長 ◇武藤 紀子 

教務主任・地域連携教員 山木 高志 養護教諭・保健主事 斉藤 砂織 

ステップアップ学級  金井  理 主事（事務） 辰巳 睦月 

１年１組 主任 坂本 那月 １年２組 中村 駿斗 

２年１組 主任 海老原 はるみ ２年２組 ◇白戸 陽菜 

３年１組 主任 佐藤 奈央子 
３年２組 

児童指導主任 
島田  賢 

４年１組 主任 

学習指導主任 塩井 博子 ４年２組 ◇廣瀬 美緒 

５年１組 主任 ◇八巻 恭子 ５年２組 髙橋 郁美 

６年１組 主任 西部 亮子 ６年２組 加藤 有紗 

学校支援非常勤教育職員 岩本 由起子 スクール・サポート・スタッフ 安永 素子 

学校支援業務 

（学力向上担当） 
◇小林 綾華 

学校支援業務 

（特別支援学級担当） 
◇山下 夏歩 

学校支援業務 

（特別支援教室担当） 
関戸 祐子 

外国語指導業務  

（ＡＬＴ） 
◇ジェシカ ナルド 

学校図書館司書業務 小板橋 杏子 学校栄養士業務 野澤 史帆 

医療的ケア支援業務 ◇林  律子 医療的ケア支援業務 ◇川又 敦子 

学校業務 ◇青木 俊夫 初任者研修担当 ◇角田 初男 

非常勤講師 

（校外研修時後補充） 
◇印南 千明 スクールカウンセラー ◇瀧  水城 

ＩＣＴ支援員 ◇遠藤  寛 育児休業 宇梶 亜由美 

チーム豊北：教職員組織 

４月１２日（月） 

好天に恵まれ４３名の新入生を

迎えることができました。全員が

緊張しながらも，各担任の呼名に

元気よく返事をすることができま

した。 

 新たな仲間を迎え，今年度は全

児童２６３名でスタートしまし

た。 

４月１５日（木） 

 ３月末をもって離任された先生

方をお招きして，お別れの式を行

いました。代表児童の６年生が感

謝の言葉を述べ，出席された先生

からはお一人ずつ励ましの言葉を

いただきました。最後には，全員で

花のアーチを作り，お見送りしま

した。 

＜転出，退職された先生方＞ 

・石井 和子校長先生（雀宮中央小へ） 

・関沢 淳先生（瑞穂野北小へ） 

・村山 友梨先生（日光市立大沢小へ） 

・馬場 友博先生（大田区立入新井第五小へ） 

・三浦 真衣先生（田原西小へ） 

・マーティン ディーン先生（陽東中へ） 

・梅津 瞳先生（御幸が原小へ） 

・大武 晶子先生（ご退職） 

・西川 幸次先生（ご退職） 

４月１３日（火） 

地域から寄贈していただいていた鯉のぼりを学校業務機動班の力をお借

りして屋外に掲揚しました。 

 依然として新型コロナウイルス感染症の収束が見込めない状況を踏ま

え，できるだけ多くの児童の笑顔が見たく，また，進級や新入学のお祝いを

兼ねて魅力ある学校づくり地域協議会と共同で企画しました。 

 当日の作業や掲揚の模様を宇都宮コミュニティＦＭ「ミヤラジ」，「宇都

宮ケーブルテレビ」，「とちぎテレビ」，「下野新聞」の４社から取材を受け，

報道されました。この度の企画に賛同及びご協力いただきました地域，保

護者，学校業務機動班，報道機関の皆様には感謝申し上げます。 

 ４月２３日（金）は授業参観，学年懇談会等へ多数の保護者の方にご来校いただきました。分散公開に
したため，なかでもＡグループの皆様にはご負担をお掛けしました。学校行事等は今後も新型コロナウイ
ルス状況を見極めながら実施していきますので，何卒ご理解のほどお願いいたします。 

ご協力ありがとうございました 

笑顔いっぱい鯉のぼりプロジェクト 

新しい仲間：入学式 

お世話になりました：離任式 


