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新型コロナウイルス感染拡大によって生活
様式が大きく変化

PTA活動も例外ではない



３密を避ける

⇨学校に大人数で集まって会議、
ベルマーク回収等、従来の各種事業困難に
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令和２年度姿川中PTA活動方針

新型コロナウイルスの状況を鑑みて

生徒、教職員、保護者、地域の方々の
健康・安全を最優先に考える



令和２年度姿川中PTA活動方針

「積極的受け身」

学校からの支援依頼に対する活動を中心とする
（各種学校行事のサポート等）
学校（教職員）の負担になる活動は控える
（また、教職員・保護者への過重負担を避けるため，一時期に活動を集中させない ）

PTAの仕事・ルールの棚卸を行い、今後の活動を見直す機会とする
（IT化、オンラインによる情報共有方法の検討）





今年度の成果

【例年通り各種事業、ボランティア活動参画】

 地域協議会ボランティア（落ち葉清掃、花壇・図書整備等）
 登校時立哨
 広報誌（まつかぜ）取材、制作
 三年生卒業準備事業

コロナ禍にも関わらず、みなさんが感染対策を徹底し、
様々な工夫をしていただくことで、これらの活動を実施できました。

改めて感謝申し上げます。



落ち葉清掃参加実績

合計:255名

地域ボランティアの方:85名
 PTA会員の方:170名

昨年度より参加人数は減ったものの
今年度もたくさんの方々にご協力いただきました。

各専門部の活動が例年通り進められなかった状態で、
落ち葉清掃協力依頼の周知不足は課題。



令和２年度姿川中PTA活動方針

「積極的受け身」

学校からの支援依頼に対する活動を中心とする
（各種学校行事のサポート等）
学校（教職員）の負担になる活動は控える
（また、教職員・保護者への過重負担を避けるため，一時期に活動を集中させない ）

PTAの仕事・ルールの棚卸を行い、今後の活動を見直す機会とする
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たくさんの文書作成、大量の印刷・配布
連絡のため大人数へ何度も電話

「PTA役員」の大変さ



対面でのコミュニケーションを大切に
しながら、オンライン・IT有効活用
PTA活動に関する情報伝達に
かける時間を削減

「ニューノーマル」時代に合わせた姿へ





今年度の成果

【新しい取り組み】

 各専門部での一斉メール活用
 ウェブベルマーク導入
 合唱祭ライブ配信
 卒業記念ムービー企画・制作
 PTA会議（運営委員会、執行部会）へのリモート会議導入

「ニューノーマル時代」に合わせたPTA活動の姿を模索
保護者が負担なく貢献できる活動を模索、トライアル



令和２年度第１回運営委員会での各専門部からの課題出し

専門部 課題項目 カテゴリ 課題掘り下げ 対応案

・部員の名簿＆連絡網を作成するかどうか？ 連絡・情報伝達
専門部で必要な連絡が必要な人に対してタ
イムリーにできない。

学校一斉メールを使わせて頂く。

・ウェブベルマークを活用するか？管理？＋ベルマークの収集を従来通り続けるか？ 活動内容の見直し
今年はコロナで止めたがWEBの方が効率的
に収集できるのでは？

WEBベルマークを学校に説明。導入の仕組
みを作ればOKの状態。

・入学式のとき来賓招待をどうするか？ 役割分担
具体的な仕事内容を明確にし、専門部の人
を割り当てる必要があるか？

令和3年入学式は来賓なしで不要

・設置（？）されたベルマーク回収箱（学校等）から回収をどうするか？ 今年特有 部長、副部長を中心に対応予定。
・会計の仕事はあるかどうか？ 役割分担 部長、副部長を中心に対応予定。
・昨年度分や今年度分を放置でいいか？ 今年特有 部長、副部長を中心に対応予定。
・卒業準備金の集金 各クラス×2名ずつ 今年は１４名必要 例年は高校説明会にて集
金。

役割分担 部会で役割分担決定。

・合唱コンクール立哨　引率　割り振り方はどうするか集まれないので連絡に困る 連絡・情報伝達 会場変更のため対応不要。
・部会について　集まらないと割り振りが難しい。学年ごと時間差で集まるのは？ 連絡・情報伝達 各学年時間シフトで実施。（7/17）

・連絡手段　☆　・メーリングリストのような活用ができるとよい 連絡・情報伝達
専門部で必要な連絡が必要な人に対してタ
イムリーにできない。

学校一斉メールを使わせて頂く。

・今後の課題　引き継ぎが不安（次年度の） 引継ぎ・活動見える化
１年間の専門部活動が見える化されていな
いので、実際に経験しないと引き継ぎが難し
い。

継続検討

・名簿の作成　学校の名簿をデータで名前だけでいいので配布してほしい。 連絡・情報伝達
各担当者別に時間割、腕章の割り当ての表
を作る。この作業で電子化された名簿がある
と効率が良い。

継続検討

・今年度も登校指導（立哨）を行うことへの不安の声がきこえてこないか心配 今年特有
・９月以降の地域協議会のボランティアの種類と募集人数 役割分担 継続検討
・落ち葉清掃　1年生全員有？ 役割分担 全員に協力依頼をする。

・次年度への引継ぎ　1年から流れを知っていた方がよいのでは、 引継ぎ・活動見える化
１年間の専門部活動が見える化されていな
いので、実際に経験しないと引き継ぎが難し
い。

継続検討

・学校からの一斉メールの各部バージョンができるとよい 連絡・情報伝達
専門部で必要な連絡が必要な人に対してタ
イムリーにできない。

学校一斉メールを使わせて頂く。

・各会員への連絡手段はケイタイよりメールの方がよい 連絡・情報伝達

専門部で必要な連絡が必要な人に対して正
確にできない。
連絡しても出てもらえない？？（知らない番
号だと特に）

学校一斉メールを使わせて頂く。

・不安　来年度以降引き継ぎ！！ 引継ぎ・活動見える化
１年間の専門部活動が見える化されていな
いので、実際に経験しないと引き継ぎが難し
い。

継続検討

・学年別球技大会　６月　メンバー集めが大変！！ 活動負荷

必要な選手人数に対して例年募集人数が少
ない。
参加する心理的ハードルが高い？？
周知方法の改善余地は？

一斉メール、WEBアンケートフォームの活
用。（申し込みのハードルを下げる）

・５校対抗は　１０月　今後どうなるの？？ 活動内容の見直し
実施時期（他の行事と近い）は適切か？
五校で実施する意義は？

今年は中止を決定。
来年度については各校会長で改めて協議。

・困　連絡がつかない部員がいて、取材の細かな打ち合わせが出来なかった。 連絡・情報伝達 学校一斉メールを使わせて頂く。

・困　分担決め　やりたい取材をきいて決めていったが、決め方がまずかった。 役割分担
今年度の部会実施要項をまとめて来年の
参考とする。

案　名札のケースの裏に入れられるような大きさの『広報部』（取材時に使用） その他 ４階まで上がる手間がなくなればOK？ 今年度腕章を購入して対応

広報部

事業部

学年学級部

生活指導部

研修部

保健体育部

第１回運営委員会で出して頂いた課題
・コロナによるイレギュラーな課題についてはほぼ対応済。
・役員引継ぎ、活動内容の見える化が残課題



PTA会員、役員の皆様
地域ボランティアの皆様

姿川中のために一年間ご尽力
いただき、感謝申し上げます。
本当にありがとうございました。


