
 

 

 

 

 

 

令和７年度のスタートです 

 ４月８日（火）に着任式と始業式を行いました。今
年度は，新しく７名の教職員が着任しました。６年生
の児童代表谷口さんがお迎えのことばを述べ，本校に
新しく来られた先生方を児童全員で温かくお迎えし
ました。 
 始業式では，今年１年間がんばってほしいこととし
て，子供たちの目標「なかよく 元気で がんばる子」を守ってがんばっていきましょう
と話しました。子供たちは，新しい学年になったことで新しい生活に対して前向きな気持
ちをもって，立派な態度で式に臨んでいました。 
 
新入生２１名が入学しました 

１０日（木）は，入学式でした。今年は，
新入生 21 名を迎え，校庭には桜の花が満開
に咲き誇り，ＰＴＡ会長様や地域協議会委員 
の皆様や在校生（５・６年）の見守る中で入 
学式を行いました。 
児童代表６年生の塩澤さんによるお迎えの

ことばを受け，１年生が「よろしくお願いし
ます」の元気なあいさつをすると，５・６年
生も全員であいさつを返し，温かい雰囲気の
中で式が進められました。 
この日から，１１４名での学校生活がスタ

ートです。 

 

今までありがとうございました 

 １１日（金）は，離任式でした。この４月に
異動となられた，阿久津宏一副校長先生，福井
亜由美先生，小野口芳男先生，平岡洋子先生，
宮地和代先生，船山光隆先生が来校してくださ
いました。先生たちとの生活を思い出して，お
別れを惜しむ子供たちでした。代表
となった児童が，別れゆく先生方に
感謝の気持ちを込めて花束を手渡し
ました。今まで，大変お世話になり
ました。  

 

令和７年度 城山東小学校だより  第 1 号 ４月発行  



今年度の職員を紹介します           ※ 今年度着任者 

校  長 山 本  晶 子  学力向上担当 田 﨑  彰 子 

副 校 長 藤 田  千 尋 ※ かがやきルーム担当 安 部  裕 子 

教務主任 金 井  寧   ※  学校栄養士 黒 川  弘 美 

１年１組 熊 倉  遥   ※ 学校図書館司書 工 藤  仁  

２年１組 坪 上  綾 香 学校業務 田野邊  長 雄  

３年１組 神 山  葵    ※ 教員業務支援事務 津 浦  えり子 ※ 

４年１組 坂 本  那 月 初任者指導教員 丸 山  美江子 ※ 

５年１組 渡 邊  和 之 教諭（育休） 鈴 木  恵 理 

６年１組 佐 藤  善 弘 ｽｸｰﾙｶｳﾝｾﾗｰ（城山中） 岡 田  陽 子  

ジャンプ１ 石 川  健 二 ＡＬＴ  （城山中） フリップ・グロウ  

ジャンプ２ 糀 谷  由 美  

養護教諭 小 倉  真 由 ※ 

主   事 大 塚  菜 生 

 

学級経営方針 令和７年度 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                    

◇温かさと活気に満ちた学校   ◇安心・安全な学校   ◇地域とともにある学校 

◆心豊かで思いやりのある子 ◆よく考えて進んで学ぶ子 ◆健康で明るい子 ◆根気強くがんばる子 

目指す学校像・児童像 

目標達成のための具体策（抜粋） 

 

認め励ます教育を推進し，子供が主体的に活動できる場を設けることで，意欲や自信を育んでいき
ます。また，学力向上に向け学びに向かう環境づくりと，粘り強く取り組む態度の育成にも努めま
す。さらに，地域人材や地域資源を活用した学びを行っていきます。 

保護者・地域の皆様のご理解ご協力をよろしくお願いします。 

【自ら考えを表現し，ともに学
ぶ児童の育成】 
○「分かった」「できた」が実感
でき学ぶ楽しさが感じられる授
業の工夫 
○自分の考えを表現する（話
す・書く）活動の充実 
○基礎学力の向上を目指した指
導の充（１人１台端末の効果的
活用，特別支援の視点を取り入
れた指導，読書活動の充実，朝
の学習・家庭学習の習慣化） 
○夢や目標をもち努力する態度
を育成するためのキャリア教育
の推進（大谷プラン） 

【人との関わりを大切にし，豊かな

心を育てようとする子供の育成】 

○自己有用感の育成（あいさつ，温

かい言葉遣い，心がふれ合う体験活

動，道徳の授業） 

○互いを尊重し認め合う学級・集団

づくり 

○きまりやマナーを守る態度の育成 

「あいさつ 時間 あったかことば」  

○家庭と連携した，基本的生活習慣

の確立（早寝 早起き 朝ごはん) 

【自他の生命を大切にし，進
んで健康・体力の向上と安
全な生活を心がける児童の
育成】 

○運動に親しむ態度や能力の
育成 （元気アップファイ
ル・検定表・元気っこチャ
レンジ） 

○健康な生活習慣を身に付け
るための保健指導の推進 

○望ましい食習慣の形成（食
育ファイル） 

○自他の命を守る判断力と実
践力を身に付けるための安
全教育の充実 

豊かな心の醸成 確かな学力の育成 健やかな体の育成 

  
○地域資源や地域人材を活用した大谷プランの実施 ○地域学校園小中，小小連携 
○縦割り班活動による異学年交流         ○ボランティアによる読み聞かせや学習支援         
○地域協議会による学校運営参画の推進      ○業務の効率化等による働き方改革の推進       

魅力ある学校づくり 


