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 令和７年度 今年もよろしくお願いいたします   
 

４月８日(火)の着任式で９名の職員を迎えたあと，始業式を行いました。「今年

度はほとんどの学年でクラス替えを行ったということもあるので，気持ちを新た

に，新しい学年，新しい学級をスタートして，みんなで楽しい学校生活にしよう。

最高の学級，最高の学年にして，桜小を最高の学校にしよう。そのためには，一

人一人がどうすればよいか考えていこう。」と話をしました。 

今年度も「一人一人のよりよい未来のために，子どもたちの今に，全力でか

かわる」を合言葉に，教職員一同力を合わせて「桜っ子」を育てていきます。保護者の皆様，地域の皆様に

は，引き続き，本校教育への御支援・御協力をどうぞよろしくお願いいたします。 

  入学式を行いました  

１０日(木)の入学式に３８名の新入生を迎えました。「元気な挨拶，返事をし

よう。人と仲良くしたり，人に優しくしたりして，楽しい桜小での学校生活に

しよう。」と伝えました。返事がとても上手な新入生で，感心しました。 

１１日の対面式では全校児童２７４名，職員３８名がそろい，令和７年度の

桜小学校がスタートしました。創立７６年目を迎えた桜小学校の，歴史と伝統，

校風を継承しながら，さらに新たな歴史を刻んで参ります。 

 

 今年度の職員です  
 

校 長 大金 伸一 ４年１組◎ 鈴木 康子 
学力向上 

少人数指導 
岩田 祥佳 学校栄養士 松井恵美子 

副校長 前田 久子 ４年２組 
田中 瑞生 
新規採用 

かがやきルーム 
原田 晃子 
晃宝小より 

学校図書館司書 佐藤美帆奈 

教 務 松本 尚美 
５年１組◎ 

児童指導主任 
麦嶋 大輝 
新田小より 

養護教諭 青砥ほなみ 学校業務 
前沢 裕之
新規採用 

１年１組◎ 

学習指導主任 
藤井沙央里 ５年２組 月岡 亮太 養護助教諭 

齋藤 来美
新規採用 

新採指導教員 

（木曜日） 
菅原 賢一 

１年２組 
佐藤 友章
陽南小より 

６年１組◎ 福田貴志子 
学校事務 

（主任） 
細田 啓美 ＡＬＴ ジャニカ テ 

２年１組◎ 藤田 陽子 

さ

く

ら 

１組 

1･6年 鈴木 得之 
学校支援 小野口久行 

スクール 

カウンセラー 
小林美和子 

５年 
西村恵美子 
中央小より 

２年２組 甫坂 陽子 学校支援 平野 英子 初任研後補充 川村 一恵 
２組 3･4年 金澤 希美 

３年１組◎ 川﨑 侑希 ３組 ２年 
◎川崎 香

津田 陽香 
学校支援 鈴木奈保子 

ＩＣＴ支援員 倉井 泰樹 

＜育休＞ 板橋 裕佳 

藤澤 真実 

鈴木 侑希 
３年２組 荒井 啓佑 

ことばの教室 

特別支援コーディネーター 
松本 幸子 

通級指導教室 

にじいろ 

月 加藤 沙紀 

火 花塚 佳子 
 

  お世話になりました   
 

 

 

 学校だより 第１号 

 令和７年４月 吉日 

 宇都宮市立桜小学校 

＜目指す児童像＞ 

たくましい子 

考える子 

働く子 

思いやりのある子 

着任式 代表児童によるお迎えの言葉 

対面式 お迎えの言葉 

桜小ホームページ

もご覧ください 

令和７年度は，新たに10名の職員を迎えました。どうぞよろしくお願いいたします。◎：学年主任  下線：転入

者 

離任式 



通級指導教室サテライト校について 

お知らせやお願い 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

２０２５年度 桜小学校経営方針   

基本方針 

人間尊重と共生・協同を学校経営の基盤とし，桜小学校の歴史と伝統を継承し，教職員相互の信頼と協調

のもとで，児童一人一人のもつよさや可能性を認め伸ばし，未来を拓くたくましい人間の育成に努める。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

４月２１日（月）の授業参観・学級懇談会では大変お世話になりました。お忙しい中，御参加くださり，ありが

とうございました。引き続き，どうぞよろしくお願いいたします。 

【家庭訪問・家庭確認訪問について】 

家庭訪問や御家庭の場所を把握するための確認訪問を実施していません。何か御心配なことや相談事などがあ

る場合は，遠慮なく御連絡ください。 

【電話対応の時間帯について】 

 桜小の電話は，17時30分から翌朝の7時４０分頃までを自動音声対応としています。 

夜間や休日等での緊急時は，自動音声に従い，宇都宮市教育委員会まで御連絡ください。学校に 

おける働き方改革への御理解，御協力をいただけますよう，どうぞよろしくお願いいたします。 

【車両乗り入れ規制について】 

 駐車許可書のない車両は，敷地内にお入りいただくことはできません。 

学校内の安全確保のために，厳守いただくようお願いいたします。 

【１年生引き渡し訓練】 ５月２９日（木）  

12月６日の土曜授業の際，全学年，引き渡し訓練を実施しますが，１年生は早い時期に一度実施しておいた方

がよいため，５月２９日（木）に，１年生だけの引き渡し訓練を実施します。お忙しい中だとは思いますが，緊急

時対応のための訓練ですので，御協力をお願いいたします。 

学 校 教 育 目 標 
自ら考え，共に学び，心豊かにたくましく生きる児童の育成 

具 体 目 標（目指す児童像） 

たくましい子  考える子  働く子  思いやりのある子  

たくましい体力と活力 

たくましい子 
○健康や安全を意識し，考え

て行動できる児童の育成 

 ・安全指導の徹底 

 ・安全に対する判断力・ 

行動力の向上 
○体力の向上 

・教科体育の充実と各種検

定の活用 

・運動集会等の実施 
◎保健教育や食育に関する指

導の充実 

個性と創造性の伸長 

考える子 
◎進んで学習に取り組み，共に学

び合う，心豊かな児童の育成 

・｢さくらの学び｣の定着 

・学び合いの充実 

・協働して課題に取り組む態

度の育成 

○指導法や指導体制の工夫 

・個に応じた指導の充実 

 ・ICTを活用した学習活動の充実 

 ・「書くことキャンペーン」 

○家庭学習や読書の習慣化 

勤労意欲と実行力 

働く子 
◎児童の主体的な活動の推進 

 ・縦割り班活動の充実 

 ・児童会活動や係・当番活動

の充実 

○整理整頓と清掃活動の強化 

 ・時間内清掃の徹底 

  ・清掃強化週間設定による意

識化 

 ・桜地区クリーン活動 

豊かな心情と協調心 

思いやりのある子 
〇思いやりの心をもち､決まり

を守る児童の育成 

・互いのよさを認め合える学級経営 

・あいさつの習慣化指導の推進 

｢あいさつ 返事 言葉づかい」 

◎通常の学級と特別支援学級と

の交流及び共同学習の推進 

◎いじめ未然防止及び早期対応

の取組の充実 

○道徳教育（宮っ子心の教育）

の充実 

特色ある学校づくり  自ら考え，共に学び，心豊かにたくましく生きる児童を育むために 

特別支援学級の拠点校として，一人一人の個性を大切にし，共に学び合うことを通して，互いのよさを認め思いや

りの心をもった豊かな人間関係を醸成する。 
◆「さくらの学び」の活用と「学び合い」を積極的に推進するために，指導方法や指導体制を工夫し授業の充実に努める。 

◆ なかよし班活動や通常の学級と特別支援学級との交流及び共同学習等を推進して，思いやりの心やコミュニケーション

能力を育て，主体的に活動に取り組む態度を育てる。 

宇都宮市立学校では，通級による指導を必要とする児童生徒が，適切な指導を受け 

やすくするため，通級指導教室サテライト校が設置されています。本校では，昨年度 

からの毎週火曜日に加え，月曜日にも通級指導教室「にじいろ」が設置され，担当者 

が来校し指導を行います。御利用を検討される方は，御相談ください。 

あいさつ 

返事 

言葉づかい 


