
 

 

 

 

 
 学級目標に向かって 
 

本校では、特別活動の研究と関連させ、「自分たちの学校を 

自分たちでつくる」を全児童・全教職員で共有し、子供たちが

「自分ごと」として主体的に課題解決できる力を育てていま

す。 

新学期が始まって１か月が過ぎ、各学級の目標も定まって

きました。よりよい学級は誰かがつくってくれるのではなく、

自分たちが力を合わせてつくっていくという考えのもと、各

学級で話し合って目標を決めました。そこには、担任が描く学

級経営方針と子供たちの「こんな学級にしたい！」

「こんな集団になりたい！」という思いがこめられ

ています。目標は壁面に掲示してありますが、掲げ

て終わりではなく、折に触れ、自分たちの理想像を

確認しながら日々の活動を展開できるよう、支援し

て参ります。（１年生は、まだまだ学校生活に慣れる

ことが目標ですので、今後、ゆっくりと決めていき

ます。） 
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回 覧 

子供たちの安全のために 

ぜひご協力ください！ 

 先日、「学習支援ボランティア募集」の通知を配信しま

したが、５月２８日から始まる水泳ボランティアに

ご協力いただける方を探しております。 

＊どんな仕事？ 

 プールの中で授業補助をする。または、プールサイド

で子供たちの安全を見守る。どちらでも結構です。 

＊いつやるの？ 

 水泳の授業はほぼ毎日ありますが、ご都合がつく日時

のみで結構です。 

＊どこに申し込むの？問い合わせは？ 

 さくら連絡網の Googleフォームに入力、または、お電

話でご連絡ください。緑小☎０２８-６５８-２６００ 

個人懇談 お世話になります 

保護者の皆様には、お忙しい中ご来

校いただきありがとうございます。年

度初めに担任と保護者の皆様が顔を

合わせる機会をもつことで、学校とご

家庭とがお子様のために連携支援し

ていく見通しを立てることができま

す。夏休みの個人懇談は改めて設定い

たしませんが、懇談のご希望があれ

ば、随時、受け付けておりますので、

担任にお申し出ください。 

※１年１組保護者の皆様には担任休務

のため、個人懇談が延期になっておりま

すこと、大変申し訳ございません。ご相

談がある場合は、仮担任の山田までご連

絡ください。 

 



 ようこそ１年生！ 
 

 ２年生の生活科「ようこそ 1 年生」では、1 年生に

緑が丘小のことを伝える学習を行いました。 

まず、なかよし広場に集まって、２年生が特別教室

などについて紹介しました。１年生のために、各場所

の特徴を調べて絵や文章でまとめたものです。「校長

室は、校長先生がお仕事をする部屋です。ロッカーや

本箱や前の校長先生の写真があります。職員室につな

がっているドアもあるのです。」など、どの班も自信

をもって伝えていました。 

そのあとは、手をつないで校舎内を案内しました。

「保健室は病気になったときに来るんだよ。ぼくも、

熱が出たとき、ママがお迎えに来るまでこのベッドで

寝ていたことがあったよ。」と、体験を交えながら教

えている姿も見られました。 

最後には、２年生が大切に育てたあさがおの種を１

年生にプレゼントしました。種を入れた袋には、２年

生ひとりひとりからのメッセージが書かれていまし

た。 

 

 

 いじめゼロ強調月間 
 

 ５月は市内統一の「いじめゼロ強調月間」です。全児童を対象に、いじめについてのアンケートを実

施するとともに、「いじめはどんな理由があっても絶対に許されないこと」を全学級で指導し、「私は

いじめをしません、許しません」という意志表示の「いじめゼロリボンシール」を名札に貼りました。 

 本校の「いじめ防止基本方針※」の基本理念は以下の通りです。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 保護者の皆様には、いじめに関してお気づきの点やご心配なことなどありましたら、担任までお知ら

せいただきますようお願いいたします。 

※「緑が丘小いじめ防止基本方針」は本校ホームページに掲載しております。 

http://www.ueis.ed.jp/school/midorigaoka/ 

○ 全ての児童が学習その他の学校生活を安心して送ることができるよう、学校の内外を問わずいじ

めが行われなくなるようにします。 

○ 全ての児童がいじめを行わず、いじめを認識しながらこれを放置することがないよう、いじめが

許されない行為であること等について、児童が十分に理解できるようにします。 

○ いじめの防止等の行動指針である「うつのみや いじめゼロ宣言」に基づく、児童の自主的な活動

を支援します。 

○ 学校、市、家庭、地域その他の関係者との連携の下、いじめの問題を組織的に克服することを目

指します。 

緑が丘小 HP「学校の様子」のページでは、子供たちの活動の様子を日々掲載しています。 

本校の教育活動を知る一助としてぜひご覧ください。 


