
令和３年度 学校経営方針 

                                  宇都宮市立上戸祭小学校 

１ 教育目標（具体目標） 

   心身ともに健康でたくましく，創造力と実践力に満ちた，心豊かな児童の育成 

⇒ 合言葉「学ぼう 遊ぼう 友だちと」 

    ⇒ 「知・徳・体」のバランスのとれた「生きる力」の育成 

    ⇒ 子どもを中核に物事を考える（子どもの笑顔を思い浮かべて） 
 
【知】 基礎・基本を確実に習得させ，それらを活用する力を育成するとともに，目標をもち，自

ら学ぶ意欲を育む。 

【徳】 心の教育の充実により，自信や自己有用感，規範意識，思いやりを育成するとともに，た

くましさを涵養する。 

【体】 生涯にわたって心身ともに健康で安全な生活を送るための資質や能力を育成する。 

 

２ 子どもにとって楽しい学校 ⇒ 主体的に学び，生活する 

 ・ 授業が楽しい ⇒ 楽しい授業の展開 ⇒ 教材研究 

 ・ クラスが楽しい ⇒ 居場所の確保 ⇒ 楽しい学級経営 

・ 友達と遊ぶのが楽しい ⇒ 人間関係の構築 

 ・ 委員会や係の仕事が楽しい ⇒ 主体的生活行動 

 

３ 先生方にとって楽しい学校 ⇒ 楽しい職場，教育的情熱 

 ・ 明るく楽しく，笑い声のある職場 

・ 仕事は組織で対応 ⇒ 学年でフォロー ⇒ 学校でフォロー 

 ・ 働き方改革 ⇒ 残業（月４５時間以内） ⇒ 年休取得１５日 

 ・ 健康維持 ⇒ 自己の健康管理 ⇒ 笑顔で勤務 

 

４ 安全な学校 

 ・ 新型コロナウイルス感染症予防対策 ⇒ 「手洗い・うがい・消毒」の励行 ⇒ ＳＳＳ 

・ 児童の健康管理 ⇒ 報・連・相 ⇒ 保護者との連携 ⇒ 実践的エピペン研修 

 ・ 児童のけがの予防（廊下の歩行，休み時間の過ごし方等） ⇒ 安全指導 

 ・ 危険個所の早期発見，修繕 ⇒ 安全点検 

 ・ 安全な学校給食の提供（アレルギー食，異物混入等） 

 

５ 授業で勝負 

 ・ 教材研究 ⇒ 学年で協力 ⇒ 基礎・基本の確実な定着 

 ・ 校内研究授業の充実 ⇒ 一人一授業（互いに見せ合い，学び合う） 

・ ＩＣＴの効果的な活用（ＧＩＧＡスクール） ⇒ ＰＣを文具の一つとして日常的に活用 

 ・ ５・６年生での教科担任制（算数，理科，外国語） ⇒ 令和４年度より（中教審） 

 ・ 体験学習の重要性 ⇒ コロナ禍だからこそできるものを 

 

６ 児童指導 

 ・ いじめを生まない指導の充実（早期発見，早期対応）⇒ 情報の共有 ⇒ 組織で対応 

 ・ 不登校を生まない支援の充実 ⇒ ケース会議（組織で対応） ⇒ 関係機関との連携 

 ・ 学級経営 ⇒ 児童との信頼関係の構築 ⇒ 一人一人の良さを見つけ，認め励ます指導 

 

７ 学校行事の精選 

 ・ 修学旅行 ⇒ 日光，那須方面〔６月３日（木）～４日（金）〕 

 ・ 運動会 ⇒ 個人種目，団体種目を実施予定〔１０月１６日（土）：午前中の開催〕 

 ・ 冒険活動教室 ⇒ １泊２日〔１月１２日（水）～１３日（木）〕 

 ・ 遠足・校外学習 ⇒ 受け入れ可能な官公庁や企業 

 ・ 児童朝会 ⇒ 各委員会の活動紹介（ビデオ放送） 

R3.4.1 職員会議資料 

 


