
 
 

           

  

春らしい暖かさとなった４月８日，新しく本校に着任した教職員の着任式及び第１学期始業式

を校内テレビ放送で行い，令和４年度がスタートしました。 

また，1２日の入学式では，1１０名の新１年生を迎えました。今年度，本校は児童数６９４

名です。将来を担う子どもたちの教育のため，鋭意努力してまいります。今年度も保護者や地域

の皆様方のご理解とご支援を賜りたいと存じます。どうぞよろしくお願いいたします。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

＜着任式＞各クラスで校内テレビ放送を視聴     ＜入学式＞体育館で新入生・保護者・教職員で実施 

 

◆ 本校の教育目標 

○ 基本目標 

心豊かで健やかな体を持ち，創造性豊かに自ら学び自ら考え，主体的に判断し行動し，より

よい社会の発展を目指して，たくましく生きる児童の育成を目指す。 

 ○ 具体的な児童像 

・ 心豊かで，思いやりのある子ども（心豊かな子） 

・ よく学び，工夫する子ども（よく学ぶ子） 

・ 健康で，たくましい子ども（たくましい子） 

◆ 学校経営の理念 

児童と教職員の望ましい人間関係を基盤に，確かな児童理解に裏打ちされた「一人一人のよさ」

や「強み」をほめて伸ばす指導を通して，児童の多様な個性・能力を最大限に伸長する。また，

支え合い高め合える集団を形成して，すべての児童が自信と誇りのもてる学校づくりを推進する。 

◆ 学校経営方針 

○ 認め励ます指導を基本とした心の教育の推進 

○ 基礎・基本の確実な習得と主体的・対話的で深い学びに向けた授業改善 

○ 健康で安全な生活を送るための資質や能力の育成 

○ 教職員の資質能力の向上と働き方に関する改善 

○ 地域とともにある学校づくりの推進 
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                        （○：学年主任 ★：本年度着任） 

 １ 組 ２ 組 ３ 組 ４ 組 学年所属 

１ 年 ○皆川 幸子 小勝 莉奈 山口 亜衣 佐藤 道子 岡本 智子 

２ 年 ○渡邊 敦子 ★清水 康太 荒井 麻希 ★渡邉 美穂 ★小川 芳樹 

３ 年 〇佐藤 善弘 杉山 祥子 矢野登志喜 中島真由美 ★熊田 好紀 

４ 年 〇鈴木 浩志 黒後 茉里 柴田  瑛 鈴木 美紀 ★林 由樹子 

５ 年 〇中山 裕子 佐藤 真大 鈴木 詩織 手塚 響子 菊地 洋貴 

６ 年 〇藤井 直子 山本保名美 柳  怜治 菊池 徹也 齋藤 順子 

よつば 〇藤本 美季 ★平石 直史 ★山田 樹子   

【校長】熊倉 仁 【副校長】鮎瀨 寿久【教務主任】★川口 静【事務長】横山 香保子 

【養護教諭】三浦 且子 ★杉山 恭花 【栄養職員】若林 佳子 

【初任者指導教員】★渡邉 功     【要配慮学級緊急担当】★仁平 宰子 

【かがやきルーム指導員】★大石 寿子 【図書館司書業務嘱託員】★保木 雅江 

【学校業務嘱託員】★桑原 茂樹     【ＡＬＴ】マシュー・バーンズ 

【初任者研修後補充指導教員】小森 悦子【生活補助員】鈴木 歩 

【学校業務支援員】★三澤 綾乃                ※〔育休〕宇賀神 霞  

新型コロナウィルス感染症対策にご協力をお願いします！ 

令和4年度が始まりましたが，コロナ陽性者数は高止まりの状況であり，未だ予断を許さ

ない状況にあります。引き続き以下の点につきましてご協力をお願いします。 

◎同居者が罹患または濃厚接触者に特定された場合，または念のためにPCR検査を受ける場

合は，直ちに学校（６３３－４５４９）までご連絡ください。その際には，出席停止扱い

になりますので，検査結果が分かるまで登校をお控えください。 

◎児童自身に発熱等の症状があった場合，同居している家族等に発熱などのかぜ症状があり，

児童を自宅で休養させる場合のいずれも，出席停止扱い（インフルエンザ等と同様）にな

りますので，ご無理をなさらないようお願いいたします。 

認め励ます指導を通して， 

子供たちの可能性を引き出す！ 

本校は創立以来一貫して，知・徳・体の調和のとれた児童の育成に努めてきました。特に，特色あ

る学校づくりの一環として，「あいさつ運動」や「小さな親切運動」，お互いの良いところを認め合う

「まごころカード」の活用などを通して，心豊かな児童の育成に力を入れてきたところです。こうし

た取組を通して，子供たち一人一人の可能性を最大限に引き出せるよう，引き続き「認め励ます指導」

に力を入れて参ります。 

最後になりますが，「世界中にある環境問題・差別・貧困・人権問題といった課題を，世界のみんなで

2030 年までに解決していこう」という SDGs（計画・目標）並びに本市教育委員会基本方針に鑑みまして，

本校では今年度より，紙資源の有効活用の観点から，学校だよりについてはホームページでの配信に

一本化させていただきますので，どうぞご了解ください。 

今年度の教職員 


