
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

豊郷北小学校だより 
Ｒ４-１号 

令和４年４月発行 
宇都宮市立豊郷北小学校 

校長 麦倉 克英 

合 言 葉 
や る 気 
がんばり 
思いやり 

カラー版はホームページでご覧いただけます Utsunomiya City Toyosatokita Elementary School 

 
引き続き，校長を務めます麦倉 克英です。はじめに，昨年度はコロナ禍の中，保護者様をはじめ地

域の皆様のご理解とご協力を得ながら学校経営ができましたことに感謝申し上げます。 
さて，創立１４２年目が始まりました。令和４年度はコロナ禍が明け，マスクを外して思う存分動く

ことができる，まさに「いい（1），よ（4），に（2）」なることを願うばかりです。 
今年度は児童数が減り，２４６名でスタートしました。児童一人一人が本校並びに豊北地区で健やか

に成長できるよう，これまでと同様に皆様と手を携えながら教育活動を進めてまいりたいと考えますの
でご支援・ご指導を賜りますようよろしくお願いいたします。 

新年度あいさつ 

教 育 目 標 

豊かな心と健やかな体をもち,自ら考え,判断し,創造力豊かで実践力に富み,徳・知・体の調和のとれた,

生涯にわたって学び続ける個性豊かな児童を育成する。 

Ｒ４学校経営の考え方：豊北小をこんな学校に 

経営理念 「楽しさ，信頼，活気のある学校」 
児童一人一人が，学びを実感し，仲間と共に居場所のある楽しい学校生活が送れるよう，全教職員が愛情と責

任をもって取り組み，保護者や地域と連携を図りながら信頼される活気に満ちた学校づくりを行う。 

 

ア 居心地のよい学校 

 児童が「大切にされている」と実感できる。 

イ 活気あふれる学校 
 児童が仲間との関係を大切にする。 
 児童が互いに認め合いながら伸びていく。 

ウ 指導力の高い学校 
 児童が学ぶ意欲を高め，基礎学力の定着と深
い学びを目指す。 

エ 組織として健全に機能する学校 
 教職員が課題意識と同僚性をもって教育に当たる。 

オ 開かれた学校 
 家庭・地域・地域学校園と連携して教育効果を高める。 

 

 

 

 

○道徳教育・人権教育の充実 
  ・人権集会 ・いじめゼロ集会 
○なかよし班（縦割り班）活動の充実 
  ・児童集会 ・共遊（ふれあいタイム） 
○地域人材との触れ合い 
  ・感謝の会 ・各種ボランティア 

○楽しく分かる授業の展開 
 ・学びのあるペア，グループ学習 
 ・分かりやすい板書とノート指導      
○主体的・対話的で深い学びの確立 
 ・「ねらい，話合い，振り返り」の意図的な

指導過程  
○教師の指導力向上 
  ・授業研究の充実 ・一人一授業の継続 
○地域資源を生かした体験的な活動の重視 
 ・稲作体験,さつま芋栽培（全学年）他 

○あいさつ強化週間の実施 
  ・きょうだい学年によるあいさつ運動 
  ・地域学校園あいさつ運動 
○児童会活動の充実 
  ・委員会週間（発表集会の実施） 
  ・児童会全校レクリェーション 
○認め励ます特別活動 
  ・学校行事 ・係活動 ・清掃活動 

○主体的に体力アップに取り組む児童の育成 
 ・教科体育における運動量の確保 
 ・各種検定カードの有効活用と各種大会の

実施 
○望ましい生活習慣の定着（感染症対策を含む） 
 ・うがい,手洗い，フィジカルディスタンス，

歯磨き 
○望ましい食習慣形成のための取組 
 ・食育ファイルの活用 
○主体的に判断できる安全教育 
 ・地域,保護者と連携した登下校指導 
 ・避難訓練（地震・火災・竜巻・不審者） 

＜合言葉＞ 
やる気  

がんばり 
思いやり 

【目指す学校像】 

【具体目標（目指す児童像）】 

【学校経営方針】 

 
と  

 

エ 校務の工夫改善  
・同僚性の発揮  
・学校組織の機能向上と効率化 

   

 
 

カ 教職員のワークライフバ
ランスとメンタルヘルスケア 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

職名，主任主事，担任等 氏  名 職名，主任主事，担任等 氏  名 

校  長 麦倉 克英 副校長・地域連携教員 武藤 紀子 

教務主任 八巻 恭子 養護教諭・保健主事 斉藤 砂織 

ステップアップ学級 金井  理 主事（事務） ◇吉澤 倫子 

１年１組 中村 駿斗  

２年１組 主任 ◇安野 久美子 ２年２組 白戸 陽菜 

３年１組 主任 

研究主任 塩井 博子 ３年２組 ◇齋藤  陸 

４年１組 主任 

学習指導主任 柴田 由季子 ４年２組 加藤 有紗 

５年１組 主任 ◇石川 真人 ５年２組 ◇加藤 史子 

６年１組 主任 ◇小野口 道子 ６年２組 髙橋 郁美 

学校支援非常勤教育職員 岩本 由起子 教員業務支援員 安永 素子 

学校支援業務 

（学力向上担当） 
海老原 はるみ 

学校支援業務 

（特別支援教室担当） 
関戸 祐子 

外国語指導業務  

（ＡＬＴ） 
ジェシカ ナルド 学校図書館司書業務 小板橋 杏子 

学校栄養士業務 野澤 史帆 学校業務 ◇齋藤  勝 

医療的ケア支援業務 林  律子 医療的ケア支援業務 川又 敦子 

ＩＣＴ支援員 遠藤  寛 スクールカウンセラー 瀧  水城 

育児休業 佐藤 奈央子 育児休業 宇梶 亜由美 
育児休業 辰巳 睦月  

４月１２日（火） 

春らしい陽気の中，２８名の

新入生を迎えました。少し緊張

しながらも，担任の呼名に元気

よく返事していました。 

ここ２年間は新入生と保護

者，一部の教職員で式典を行っ

ていましたが，今回は新型コロ

ナウイルス感染症対策を講じ，

短縮化を図った上で，６年生も

参加させました。そして，在校生

を代表して新入生に対してお迎

えの言葉を述べてもらいまし

た。 

コロナ禍であっても知恵を絞

って様々な体験と経験を児童に

させていきたいと考えます。 

新入生に対しては，早く豊北

小の生活に慣れるように丁寧に

指導していきます。地域の皆様

も温かく見守っていただければ

幸いです。 

 

チーム豊北Ｒ４：教職員組織 

それぞれが持ち味を生かしながら，児童のため，学校のために力を発揮し
ていきます。そして，教職員が「ONE TEAM（ワンチーム）」として１年
間が頑張りますのでよろしくお願いいたします。 

 （◇は転入及び新規採用教職員） 
 

豊北っ子の仲間入り：入学式 

 
 

お世話になりました：離任式 

笑顔いっぱい鯉のぼりプロジェクトⅡ 

４月１４日（木） 

プロジェクトの展開２年目の今回は，鯉のぼりの数が増えまし

た。元ＰＴＡ会長（Ｈ24～26）の増渕忍様から８旒，学校業務

機動班の吉田茂美様からも複数寄贈していただいた次第です。改

めてお礼申し上げます。そして，昨年同様に学校業務機動班の力

をお借りして屋外に掲揚しました。小雨模様の天候でしたが，た

くさんの願いが込められた鯉のぼりを泳がすことができたことは

大変うれしく思います。ゴールデンウイーク過ぎまで掲揚する予

定です。期間中，ぜひ地域の方にもご覧いただきたく思います。

お気軽にご来校ください。 

４月１４日（木） 
 ３月末をもって離任された先生方を
お招きして，お別れの式を行いました。   

在校生代表の６年生が感謝の言葉を
述べ，出席された先生へ学年から選ば
れた児童が花束を贈呈しました。そし
て，最後には全員で花のアーチを作り，
見送りしました。本校に勤務した年月
は異なりますが，ご尽力いただきまし
たことに感謝いたします。 

＜転出（所属），退職された先生方＞ 
・山木 高志教諭（田原小） 
・坂本 那月教諭（城山東小） 
・西部 亮子教諭（簗瀬小）  
・島田  賢教諭（那須塩原市立豊浦小） 
・廣瀬 美緒助教諭（ゆいの杜小）  
・田﨑 理一郎講師（豊郷中） 
・小林 綾華学校支援業務（平石中央小） 
・山下 夏歩学校支援業務（瑞穂野北小） 
・井上 一之主事（ご退職） 
・青木 俊夫学校業務（ご退職） 

また，当日の模様を宇都宮ケーブルテレビが取材に訪れました。放映の予定は学校ホーム

ページ「学校日誌」4/14 付をご確認ください。 


