
平成２３年度 学校経営計画

１ 教育目標

（１）基本目標

「人間尊重の教育」を基盤として、地域の特性や児童の実態を踏まえ、知・徳・体の調和のと

れた発達を目指し、自主・自立の精神を養い、心豊かでたくましい南の子の育成に努める。

（２）具体目標（具体的な児童生徒像など）

南の子 なかよく かしこく たくましく

２ 学校経営の理念

一人一人の個性を尊重した教育活動を展開し、(1)自ら考え、判断し、主体的に行動できる児

童の育成、(2)思いやりのある心豊かな児童の育成に努める。このため本校教育活動の特色であ

る「なかよし活動」を中核として、子どもたちが元気で楽しく達成感や存在感を体得できる学校

づくりの継続と充実に努める。また、保護者や地域の人々と連携して未来に生きる南の子の育成

を目指す。

３ 学校経営の方針

① 基礎・基本の確実な定着と個性を生かす「楽しくわかる授業の展開」

② 言語環境の整備とあいさつの率先垂範による明るい学校づくり

③ 食育・勤労体験を重視した「学校農園・花壇活動の充実」

④ 地域の施設・人材の活用を重視した総合的な学習の時間と「福祉交流活動の充実」

⑤ 心のふれあいを重視した「なかよし活動（異年齢集団）の充実」

⑥ 心の教育の一環として、体験に学び、体験を重視した「道徳活動の充実」

⑦ 人権尊重・平等の精神を基盤とした「人権教育の充実」

⑧ 自らの課題に挑む態度を重視した「体力・健康増強活動・食育の工夫と充実」

⑨ 児童一人一人の良さや可能性を生かす「習熟度別学習指導の充実」

４ 今年度の重点目標

（１）学校運営

確かな学力の定着を目指す指導を柱に付加価値を高め、豊かな人間性とたくましく生きる力

を育成する。

（ 授業中の発言の仕方、真剣に聞く心、言葉遣い、小集団によるコミュニケ等、学習指導

を通して人間力を）

（２）児童生徒指導

仲良し活動・ふれあい活動を積極的に推進し、他を思いやる優しい心を育成する。

（３）健康・体力

健康安全に対する意識を地域・保護者と共有するとともに児童の自己管理力を育成する。

（４）学習指導

楽しくわかる授業を展開し、自ら興味と課題を持って学習に取り組む児童を育成する。

５ 特色ある学校づくりに関する取り組み

（１） 育てたい資質・能力

① 心豊かで何事にもしなやかに取り組む児童の育成

② 自ら考え、判断し、主体的に行動できる児童の育成

③ 思いやりのある心豊かな児童の育成

（２）具体的取組（提案型予算「頑張る学校プロジェクト」関連には，文頭に◇）

◇① 異学年交流活動をすべての教育活動に取り入れる。

② 五感に働きかける様々な体験活動をすべての教育活動に取り入れる。

◇③ 広い校地、緑環境等を活用した勤労奉仕的活動をすべての教育活動に取り入れる。

④ 体力の増強や正しい食習慣の養成を図る中で、困難を克服しようと気力の育成に努める。


